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會議程序  

牧師團報告

執事會主席報告

問題解答
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牧師團報告
過去的一年：

 牧師們督導各個語言堂的同工群（ CMC 及團契
），按著他們熟悉的文化與該堂人力實在的資源
去發展該堂的事工。

 關顧執事會，更多有時間關顧整體教會的事宜，
諸如聘牧，教會事工的長期規劃、社區關懷、英
文班 ESL ，拓展新事工。。。

 探訪慕道友，關顧有需要的會友。

 主持婚喪禮，輔導有需要者，調解糾紛。

 教導與講道。

3



牧師團報告
未來的一年 2009-2010：

牧師們的異象：建立和諧、合一成長的教會。

牧師們要做到事工：

 關顧進一步拓展過往所作的事工。

 五位傳道人開設聖經學校 , 教導事工性及聖經課程
。

 鼓勵執事會成就有計劃性的事工（執事會先要有事
工計劃）。

 關顧同工群的靈命與學識的成長。
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2008 - 2009 AMA2008 - 2009 AMA 執事會主席報告 執事會主席報告 
各堂會事工簡報      - CMC - CMC 
 華語堂事工委員會 MCMC

– 委員會由八個部門組成 

– 過去 12 個月有 18 人受洗 ; 每週平均 280 人參加崇拜 

– 9 個團契 

– 2009 年度主題 : 「敬畏天父 , 廣傳福音」 

   粵語堂事工委員會 CCMC
– 委員會由七個部門組成 

– 7 個團契 ; 每週平均 70 人參加崇拜 

– 2009 主題 : 倚靠聖靈 , 從神的話語中建立根基 

– 重點事工 : 領袖訓練 , 門徒訓練 , 福音主日 , 會員退修會 

 英語堂事工委員會 ECMC
– 委員會由九個部門組成 

– 過去 12 個月有 12 人受洗 ; 每週平均 130 人參加崇拜 ; 5 個團契 

– 2009 主題 : 「討神喜悅… 彼此委身」 

– 重點事工 : 成人主日崇拜 , 增長主日學和團契出席人數 , 成員中產生一位執事 
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2008 - 2009 執事會主席報告 
事工摘要   – 校園事工 , 青 ( 少 ) 年及兒童事工 

 為校園福音團契和大學生團契租借了 Ohio 州立大學邊的浸信
會場地

– 任命嚴方曙為校園福音團契輔導 , 校園福音團契平均成員 : 50 

   青 ( 少 ) 年和大學生事工穩定成長 
– 七 , 八年級成員 : 20-25 
– 高中生成員 : 35-40 
– 大學生 (ABC) 成員 : 15-22

   兒童事工 (0 歲至六年級 ) 
– 2009 年二月兒童月 : 分享 , 表揚 , 甄招 , 事工年刊 , 相片和藝術品展示 , 兒

童主日 

– 未來計劃 :, 兒童布道會 , 講座 , 暑期中文主日學 , 「大組 / 小組」 不同形式的
敬拜 , 對特殊需要兒童的輔助 

– 週五及主日總 出席人數約 : 204 
– 兒童部同工 : 45 ( 週五和主日共三個時段 )
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2008 - 2009 執事會主席報告 
事工摘要   – 其他 
 台灣及中國大陸短宣 , 中國四川地震捐款

 改善牧師團團體醫療保險

 教堂房舍更新與維修

 華語神學講座– 啟示錄 , 和保羅書信 

 聖工科技及教堂資產評估管理

 社區服務 – 建康大會 , 捐血和英文班 ESL 

 甄聘華語堂第二位牧師

 張崇耀傳道到任程序

 牧師 / 執事 / 各堂會同工退修會 



哥城華人基督教會 哥城華人基督教會 
執事會近況  執事會近況  

– 五位執事即將卸任 

• 嚴方曙 (滿 6 年 ) 
• 羅克媛 (滿 6 年 ) 
• 何光隆 (滿 6 年 ) 
• 吳錫安 (4 年 ) 
• 陳俊良 (2 年 ) 

– 新執事提名 

• 石志強 ( 在今天確認 ) 
– 2009-2010 執事會 : 共九位執事 

– 執事會的演進將視未來 : 
• 與堂會事工委員會之互動及關係 

• 政策決定 , 異象及計劃 

• 長老制
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